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Erstattung von Sv-Beitragen und Qualifizierung wéahrend Kurzarbeit

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Bundesregierung hat mit der Kurzarbeitergeldverlangerungsverordnung die aktuell
geltenden Regelungen zum Kurzarbeitergeld verlangert bzw. angepasst.

Wir haben in unserem Rundschreiben U 137/2021 am 25. November 2021 tber die
einzelnen Regelungen informiert. Wichtigste Anderung fur Arbeitgeber: Die bisher
vollstandige Erstattung der Sozialversicherungsbeitrage gilt seit dem 01. Januar 2022
nicht mehr. Ab sofort werden nur noch 50 Prozent der allein vom Arbeitgeber zu
tragenden Sozialversicherungsbeitrage erstattet.

Erhohte Erstattung der Sozialversicherungsbeitrage

Kurzarbeitende Betriebe kdnnen die Erstattung der Sozialversicherungsbeitrage um
weitere 50 Prozent aufstocken und damit weiterhin die volle Erstattung der Beitrage
erhalten, wenn Beschéftigte wahrend der Kurzarbeit an einer beruflichen
Weiterbildung nach § 106a SGB Il teilnehmen. Die Bundesregierung will damit einen
zusatzlichen, finanziellen Anreiz zur Teilnahme an Qualifizierungsmafinahmen setzen.

Voraussetzung fur die Aufstockung ist, dass entweder a) die MalRnahme mindestens
120 Stunden dauert und Mal3nahme und Trager zugelassen ist, oder b) die Malinahme
auf ein forderfahiges Fortbildungsziel gemaln 82 Absatz 1
Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz vorbereitet. Die Mal3hahme darf erst wahrend
der Kurzarbeit aufgenommen worden sein, kann nach Abschluss der Kurzarbeit aber
berufsbegleitend fortgesetzt werden.

Erstattung von Lehrgangskosten

Ebenfalls geférdert werden Lehrgangskosten. Gestaffelt nach Betriebsgrof3en werden
bis zu 100 Prozent der Lehrgangskosten fur Weiterbildungsmaflinahmen wahrend
Kurzarbeit erstattet. Betriebe mit weniger als zehn Beschéftigten erhalten auf Antrag
100 Prozent, Betriebe mit zehn bis 249 Beschaftigten 50 Prozent,
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Beschaftigten 15 Prozent der durch die Teilnehmer der Mitarbeiter entstehenden
Lehrgangskosten erstattet. HoOhere Zuschisse sind im Falle von erhéhten
Weiterbildungsbedarfen und Qualifizierungsvereinbarungen maoglich. Eine weitere
Erstattung von Kosten wie im Rahmen des Arbeit-von-morgen-Gesetzes nach § 82
SGB lll ist dariiber hinaus nicht mdglich.

Pramie fir Beschéftigte

Beschaftigte in  Kurzarbeit mit Wohnsitz in  Berlin, die an einer
QualifizierungsmalRnahme nach 106a SGB Il teilnehmen kdnnen von der
Senatsverwaltung fir Integration, Arbeit und Soziales zusatzlich eine
Weiterbildungspramie erhalten. Bis zu 250 Euro pro Monat erhalten die
forderberechtigten Beschéftigten zusatzlich zu ihrem Kurzarbeitergeld. Die Pramie
wird dabei nicht auf die Hohe des Kurzarbeitergeldes angerechnet. Damit will das Land
Berlin die Bereitschaft der Beschaftigten zur Teilnahme an
QualifizierungsmalRnahmen zusétzlich fordern.

Zu Voraussetzungen, Forderung, Inhalten und mehr berét der Arbeitgeberservice der
Arbeitsagentur. Informationen sind auf den Seiten der_Arbeitsagentur oder der
Homepage der UVB zu finden. Informationen zur Berliner Weiterbildungspramie finden
Sie hier.

Mit freundlichen GriRen

VEREINIGUNG DER UNTERNEHMENSVERBANDE
IN BERLIN UND BRANDENBURG E.V.
Die Geschaftsfihrung

Amsinck

2/2


https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/finanziell/foerderung-von-weiterbildung
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