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Einladung zu
#seiDUAL — Das Event in der Woche der Vermittiung
05. — 08. Oktober 2020

Sehr geehrte*r Unternehmer*in,

das Modellprojekt #seiDUAL unterstiitzt Sie als Unternehmer*innen bei der Suche nach
zukinftigen Fachkraften und bringt Sie mit potentiellen Auszubildenden und Praktikant*innen
zusammen. Daflir setzen wir auf Ausprobieren statt Aufnehmen. Anders als bei klassischen
Karrieremessen bekommen die Jugendlichen auf unserer Veranstaltung #seiDUAL — Das
Event keine Flyer, sondern probieren sich in den verschiedenen Ausbildungsberufen selbst
aus.

An Ihrem Action-Point fiihren Sie gemeinsam mit Schiler*innen praktische Aufgaben aus
Ihren Ausbildungsberufen durch. Durch den interaktiven Rahmen erhalten Sie ein
persdnliches Bild von den Jugendlichen und kommen ganz niedrigschwellig mit ihnen ins
Gesprach.

Um den nachhaltigen Kontakt zwischen Ihnen und den potentiellen Nachwuchskraften zu
gewabhrleisten, kdnnen sogenannte Sedcards mit Kontaktdaten und Informationen
ausgetauscht werden. Das Ziel ist dartiber im Anschluss an die Veranstaltung Ausbildungs-
oder Praktikumsverhaltnisse abzuschlieBen.

Ihre Vorteile auf einen Blick:

« Sie kommen mit potentiellen Auszubildenden und Praktikant*innen in Kontakt!

«  Wir bieten Ihnen eine komplett kostenfreie Prasentationsflache fir Ihren
Betrieb!

« Sie bekommen kostenfreie Verpflegung von uns!

- Es bestehen weitere Kooperationsmdglichkeiten im Rahmen des Projekts: die
kostenfreie Prasentation Ihres Betriebs auf unserer Onlineplattform, die Erstellung
eines Image-Films fir Ihren Betrieb und Prasentation Ihres Betriebs auf allen
unseren Social-Media-Kandlen mit Posts und Clips!

- Profitieren Sie von unserer Erfahrung, einem professionellen Team und dem
zielgruppengerechten Veranstaltungsformat.

Der Ablauf von #seiDUAL — Das Event in der Woche der Vermittlung:

An den vier Veranstaltungstagen bekommen Sie als Betrieb die Mdglichkeit, mit jeweils
bis zu 3 Schulklassen pro Tag in Kontakt zu treten. Ein Durchlauf lduft folgendermalen
ab:

15-min(tige Einfiihrung fir die Schiler*innen durch das #seiDUAL-Team
Eineinhalbstiindiger Parcours bestehend aus Action-Points mit den Betrieben
Maximal 15 Minuten pro Action-Point

15-minitiges Auswertungsgesprach mit den Schiler*innen durch das #seiDUAL-
Team

Senatsverwaltung : . . . " L
fur Integration, Arbeit be o Die Berliner Ausbildungsinitiative #seiDUAL wird geférdert von
und Soziales 1] der Berliner Senatsverwaltung fiir Integration, Arbeit und Soziales.




#sel
DUAL

Zielgruppe der Veranstaltung: V —

Schiiler*innen der 8., 9., 10. Klassen, der gymnasialen Oberstufe von der ISS sowie OSZ-
Schiler*innen der BQL und IBA-Lehrgdnge.

www.seidual.berlin

Ein filmischer Eindruck von den bisherigen Bezirksveranstaltungen:
Friedrichshain-Kreuzberg: https://www.youtube.com/watch?v=44tnCKSXjGw&t=28s
Spandau: https://www.youtube.com/watch?v=Uh2LaxcSLdI

Wann: 05. - 8. Oktober 2020, von 09:00 bis 15:00 Uhr (Aufbau ab 07:00)

Veranstaltungsort:
Columbia Theater
Columbiadamm 9-11
10965 Berlin

Melden Sie sich an!

Melden Sie sich fir #seiDUAL — Das Event an, um Schiler*innen praktische Einblicke in
die Aufgaben Ihres Betriebs zu gewahren und dadurch potentielle Auszubildende und
Praktikant*innen zu gewinnen. Wir freuen uns auf Ihre Ideen fiir die Gestaltung Ihres
Action-Points — natrlich helfen wir Ihnen dabei auch gerne! Die Teilnahme ist fiir Sie
komplett kostenfrei und soll so einfach wie mdglich gestaltet werden.

Sie kénnen nicht an allen vier, sondern nur an einem oder an zwei Tagen teilnehmen? Kein
Problem, sprechen Sie uns an und wir werden gemeinsam einen passenden Termin fir Sie
finden!

Kontakt zur Anmeldung sowie fiir weitere Informationen und Fragen:

Agentur elsweyer+hoffmann

Isabell Krause (Eventmanagement & Maximilian Eich (Eventmanagement |
Corporate Account Management | #seiDUAL) #seiDUAL)
krause@elsweyer-hoffmann.de eich@elsweyer-hoffmann.de

Tel.: 030 214584 19 Tel.: 030 214584 18

Online geht’s weiter!

Die digitale Plattform www.seidual.berlin ist eine weitere Komponente des Modellprojekts
#seiDUAL und fihrt digital weiter, was auf bereits analog bei #seiDUAL — Dein
Zukunftsmatch erprobt wurde. Der exklusiv flir #seiDUAL Die Onlineplattform
entwickelte Algorithmus schlagt den Schiiler*innen anhand von Personlichkeitstests
passende Betriebe vor. Auf der anderen Seite profitieren Sie als Unternehmen, indem Ihnen
passende Auszubildende oder Praktikant*innen angezeigt werden. Im Anschluss kénnen Sie
beide unkompliziert (iber die Plattform in Kontakt treten.
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Folgen Sie uns:
#seiDUAL auf Facebook
#seiDUAL auf Instagram

#seiDUAL auf Twitter
#seiDUAL auf YouTube
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Die Berliner Ausbildungsinitiative #seiDUAL wird geférdert von
der Berliner Senatsverwaltung fiir Integration, Arbeit und Soziales.
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